Anfrage

Teilnahmegebiihr

250,00 € pro Tag zzgl. 20,00 € Verwaltungsgebihr zzgl. der gesetzlichen
Mehrwertsteuer. Bei Einmalzahlung fir 10 Tage entfallt die Verwaltungsgebihr.
In der Gebiihr sind das entsprechende Arbeitsmaterial sowie Getranke und
Mittagssnacks enthalten.

Rechnung und Zahlung

Die Rechnungsstellung erfolgt durch NIW zeitgerecht vor Beginn der Qualifi-
zierung nach Absprache von Termin und Ort und verbindlicher Anmeldung.
Der Rechnungsbetrag ist ohne Abzug bis 10 Tage vor Beginn der Manahme
zur Zahlung bei NIW eingehend fallig.

Sonstiges
- Nur schriftliche Anmeldungen sind verbindlich.

- Bei Stornierungen stellen wir 50% der Teilnahmegebihren in Rechnung.

- Sollte NIW die Manahme absagen, wird die Gebihr zu 100% zuriickgezahlt.

- Trainer*innen verpflichten sich zur Beachtung der Datenschutzregeln gemal$
DSG-VO.

- Jeder Teilnehmende tragt die volle Verantwortung fir sich und seine
Handlungen. Fir vom Teilnehmenden verursachte Schdden haftet der
Teilnehmende selbst.

Mit meiner Unterschrift melde ich mein Interesse an und erteile die Einwilligung
gemal DSG-VO, dass meine personenbezogenen Angaben ausschlieRlich zur
Bearbeitung, Verwaltung und zur Erledigung der mit der Teilnahme verbunde-
nen Aufgaben verwendet werden diirfen. Hinweise zum Datenschutz in der
Rubrik Datenschutz auf unserer Homepage www.netzwerk-niw.de.

[ fir alle 10 Tage

Ort/Datum Unterschrift/Stempel

Die Idee hinter NIW

Voraussetzungen flir das Gemeinwohl der Gesellschaft sind Funkti-
ons- und Leistungsfahigkeit des Staates. Grundlage zur Erfullung
staatlicher Aufgaben ist eine leistungsfahige Wirtschaft. Sie schafft
und sichert die finanzielle Basis.

Wirtschaftsforderung sollte daher auf allen staatlichen Ebenen
Kernaufgabe sein. Probleme und Krisen in Politik, Wirtschaft und
Verwaltung haben ihre Ursache in nicht ausreichender Flihrung,
Leistung und Wirksamkeit.

Das ist die Idee hinter NIW:

Zu mehr Professionalitat der verantwortlichen Funktions- und
Mandatstrager durch ein MEHR an interdisziplinarer Kooperation
beitragen.

Vorteile NIW
Bezahlbar
Kontinuierlich

Risikominimierung

Kompetenzerweiterung
Personelle Verstarkung Zielorientiert
Zeitliche Entlastung Unabhangig
Effizienzsteigerung Praxiserfahren

Wirtschaftlicher Nutzen

Gemeinnutzig

Niemand weil3 alles und kann alles alleine!

Eigene Mitarbeiter*innen und friiher erworbene Qualifikatio-
nen mit dem Know-how von gestern reichen nicht mehr aus,
alle erforderlichen Aufgaben zu erledigen und den notwendi-
gen Mehrwert zu erreichen.

Daher sollten die Verantwortlichen in Wirtschaft, Politik und
Verwaltung uber einen externen ,Pool” von Spezialisten ver-
fugen kénnen. NIW stellt diesen ,,Pool” zur Verfligung.

Externe Assistenz von NIW akzeptieren, annehmen und nutzen!
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Warum Unternehmen TOP100?

Realistische Handlungsmaoglichkeiten fur Politik und Verwaltung
bendtigen auch in den Kommunen eine finanzielle Basis. Diese
wird in erster Linie durch die Leistungsfahigkeit der kleinen und
mittleren Unternehmen gewahrleistet.

Ausgangsposition

Analysen der Firmeninsolvenzen und des Scheiterns von
Existenzgrindern belegen: Hauptursache flr Probleme und
Krisen sind unzureichende Flihrungsfahigkeit.

>> Im Projekt Unternehmen TOP100 optimieren Sie |hre
Fihrungskompetenz. <<

NIW flhrt seit 2005 in Kooperation mit Bundeslandern, Kommu-
nen und deren Wirtschaftsférderung verschiedene Qualifizierungs-
maf3nahmen durch. Unsere Trainer*innen sind Unternehmer*innen.
Sie haben reichhaltige Erfahrungen in Handel, Handwerk, Industrie
und Dienstleistung.

Wie funktioniert das Projekt Unternehmen TOP100?
Vielleicht ganz anders als man annimmt: Das Projekt gliedert
sich in 10 aufeinander aufbauenden Qualifizierungstagen mit
10 Unternehmer*innen (10 x 10 = 100) monatlich einmal an einem
Samstag von 09.00 bis 16.00 Uhr in Ihrer Region.

Die Teilnehmer kommen aus verschiedenen Branchen mit unter-
schiedlichen Erfahrungen. Das fiihrt zu einem interessanten Erfah-

rungsaustausch, neuen Erkenntnissen und zu einem zusatzlichen
Lerneffekt.

Durch die Kombination Unternehmen TOP100 mit dem gebiih-

renfreien NIW-Management-Service wird eine permanente
»~Rundum-Betreuung” gewahrleistet.

NIW leistet dazu einen guten Beitrag!

Duales Qualifizierungssystem

Projekt Unternehmen TOP100 — Die Unternehmerschule mit vielen
Praxisbeispielen.

Die Teilnehmenden sind erfahrene Unternehmer*innen und
verfligen meist Uber ausreichendes Grundwissen. Sie mochten keine
Vorlesung, keinen Unterricht, sondern wollen in offenen Workshops
Fragen aus dem Unternehmensalltag klaren, ihr Wissen erweitern,
individuelle Probleme diskutieren und erwarten Antworten.

Es geht vor allem um losungsorientierten Erfahrungsaustausch zwi-
schen den Teilnehmenden und dem Trainer-Moderator. Auf Grund-
wissen aufbauend kénnen Wissensliicken geschlossen werden.
Daraus ergeben sich Handlungsempfehlungen und sofort nutzbare
Umsetzungshilfen.

Projekt Unternehmen TOP100 versteht sich als ein duales System
im Wechsel von Qualifizierung und praktischer Umsetzung.
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TRAINING

Unsere Trainer stehen lhnen bei Fragen auch zwischen den
Workshop-Tagen unentgeltlich zur Verfligung.

lhr Plus

Die Trainer kommen aus Ihrem Gebiet. Sie sind mit den
regionalen Rahmenbedingungen vertraut. Themen, Fragen,
Antworten und Lésungen sind somit individuell und entspre-
chend angepasst.

Zweck ist die Professionalisierung der Unternehmer*innen zu bes-
serer Fhrungsfahigkeit - keine branchenbezogene Qualifizierung.

Kompetenz aus lhrer Nahe NIW!

Vorteile & Effekte von Unternehmen TOP100

Vorteile:

> NIW ist aktuell:
Digitalisierung, Lean-Management, Agile Fiihrungsmetho-
den, IT-Nutzung und -Sicherheit, Datenschutz, Risikomini-
mierung, Krisenpravention, Vor- und Fulrsorgefragen
gehoéren ebenso zu den Themen wie z.B. leistungs-
gerechte Entlohnungssysteme.
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> Das Projekt findet in Ihrer Nahe statt. Keine lange Anfahrt,
keine Ubernachtung, kein Ausfall im Betrieb. Keine Zusatz-
kosten fur Verpflegung oder Unterlagen. Die Trainer*innen
verstehen sich als lhre permanente externe Assistenz.

> Unsere Qualitatssicherung beginnt mit der Auswahl
qualifizierter Trainer*innen, griindlicher Einarbeitung und
geht weiter Uber die permanente Assistenz zu Inhalten
und laufenden Erfolgskontrollen durch das Feedback der
Teilnehmenden.

Unternehmen Volkswirtschaft

Qualifizierung Weniger Insolvenzen
Zukunftssicherung Erfolgreiche Grindungen
Hohere Produktivitait ~ Hohere Beschaftigungsrate

Wirtschaftlicher Erfolg Hohere staatliche Einnahmen

Fur jedes Projekt wird ein individuelles Faltblatt erstellt, in
welchem die einzelnen Module und die Termine veréffentlicht
werden. Nach jedem Workshop-Tag erhalten die Teilnehmenden
die Ergebnisse aus den Diskussionen, alle erforderlichen Unter-
lagen und Anleitungen zur Umsetzung.

NIW ist fiir Sie da — fragen Sie uns, fordern Sie uns!




